Perché creare un Consiglio Provinciale UNIPOL?

Caratteristica peculiare di Unipol Assicurazioni € la presenza
di strutture regionali di concertazione e discussione che
operano direttamente con il pubblico di riferimento,
attraverso la creazione di un'articolazione di Consigli
Regionali Unipol (GRU) presenti in ciascuna regione italiana.
Lo scopo di questa struttura aziendale ¢ quello di favorire la
partecipazione delle Organizzazioni del lavoro, socio di
Unipol, alla vita dell'impresa.

I GRU, insieme al Bilancio Sociale e alla Fondazione Cesar,
costituiscono gli strumenti principali della strategia di
responsabilita sociale di Unipol: ad essi partecipano i
rappresentanti delle Organizzazioni sindacali dei lavoratori
dipendenti e di quelli autonomi, della piccola e media impresa,
della Lega delle Cooperative, nonché delle strutture
aziendali di Unipol.

Nelle varie regioni i GRU si sono via via aperti alle
rappresentanze della societa civile, istituzionale ed
economica, di ciascuna comunita locale, cosi che si e
arricchita la possibilita di sviluppare iniziative di verifica sul



servizio assicurativo erogato da Unipol, ed anche programmi
e partecipazioni su temi come la prevenzione e la sicurezza
stradale, la previdenza pensionistica, le fematiche legate alla
riforma del Welfare, i progetti di impegno per |'educazione
alla legalita. Si e costruita cosi una collaborazione
permanente tra il mondo dell'impresa, le Organizzazioni
Socio e le singole comunita locali.

Tutto questo parallelamente al diffondersi di un crescente
interesse su temi nuovi, come l'ambiente,

I'ecologia, la solidarieta ed i nuovi insperati traguardi
raggiunti dal Terzo Settore e dall'Economia Sociale.

I Consigli Regionali Unipol rappresentano una tra le piu
evidenti peculiarita pratiche delllEconomia Sociale e
costituiscono lo snodo principale della strategia di
Responsabilita Sociale di Unipol.

Per essere piu presenti nel territorio Unipol ha deciso.
inizialmente in alcune province dTtalia, di decentrare a
livello provinciale questa singolare organizzazione aziendale.

Il Consiglio Provinciale Unipol avra la possibilita, mediante
convegni e riunioni periodiche, di sviluppare futte le
tematiche che abbiano una promozione sociale, come:

« Patente a punti e sua implicazione a livello di sicurezza
individuale, ma anche in riferimento ai costi, ai benefici e
alle ricadute sulle attivita lavorative-produttive;

 Sicurezza sui luoghi di lavoro riferiti legge 626 del 1994;



e Sicurezza "in" e "per” la strada. Sicurezza in itinere
(casa-lavoro-casa) e sicurezza in strada per artigiani,
commercianti, agricoltori e quanti per lavoro usano l'auto
oppure mezzi meccanici;

« Sicurezza e legalita nel mondo agricolo. Progetto
"Campagne Sicure” in collaborazione con la CIA e sulla
prevenzione e sulla sicurezza dei mezzi agricoli che
percorrono le strade;

* Progetto sicurezza-insicurezza anziani. Insieme alle
Associazioni e alle Organizzazioni Sindacali della Terza e
Quarta Eta;

« Disagio giovanile. Riferito "in" e "per” la strada (sicurezza
e prevenzione stradale, droga, alcool, educazione alla
legalita);

Questi e tutte quelle tematiche sociali della nostra Provincia
potranno essere affrontate e sviluppate,
mediante I'apporto del Consiglio Provinciale UNIPOL.
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